Programas de Renovación Pastoral de Lilly Endowment 
Informe Final del Programa—Pastor

I.	Logros del Programa de Renovación

	A.	¿Cuáles eran los objetivos de su programa de renovación?  ¿Qué objetivos se alcanzaron?  ¿Cuáles son los factores más significativos que condujeron al éxito del programa?  ¿Quiénes fueron las personas clave que contribuyeron al éxito de este proyecto?  ¿Por qué fueron importantes?

	B.	¿Qué objetivos del programa no se alcanzaron?  ¿Cuáles cree que fueron los principales obstáculos que impidieron alcanzar estos objetivos?

	C.	Comente cuál considera que fue el impacto en: a) La congregación b) El resto del personal de la iglesia c) La familia del pastor d) Usted mismo

	D.	¿Qué aprendizajes significativos han surgido con respecto a esta experiencia?  ¿Qué sorpresas hubo durante el período de renovación o al volver a sus funciones pastorales?

	E.  ¿Qué habría hecho de forma diferente, si existe algo?

II.	Manteniendo el Impacto

	A.	¿De qué manera has compartido tus experiencias con: a) La congregación? b) Dentro de tu denominación? c) Con la comunidad en general?  ¿Qué tipo de respuesta ha suscitado este intercambio?

	B.	¿Continuará algún aspecto de este programa de renovación después del período de beca?  ¿Hay alguna parte de la experiencia de renovación que se haya incorporado a la rutina de su vida?

	C.  Si su beca de renovación incluía fondos para actividades de seguimiento posteriores a la sabática, ¿qué actividades pagó la beca y qué diferencia tuvieron para mantener el impacto de su experiencia de renovación?

III.	Sugerencias para el Programa de Renovación Pastoral

A.	¿Hay algún consejo que compartiría con otros pastores y congregaciones que estén considerando solicitar una beca de Lilly Endowment para la renovación pastoral?

	B.  ¿Qué áreas del Programa de Renovación Pastoral deberían mejorarse o reforzarse?

IV.	Evaluación General

En una escala del 1 al 10, siendo el 10 el más alto, ¿cómo calificaría sus experiencias en cuanto al impacto en su vida y ministerio?

Envíe las respuestas en papel utilizando únicamente el Servicio Postal de los Estados Unidos              (no Fed Ex o UPS) a:  The Lilly Endowment Clergy Renewal Programs at Christian Theological Seminary, 1000 W. 42nd St., Indianapolis, IN 46208	
Y, envíe las respuestas en un documento de WORD a: clergyrenewal@cts.edu  		


	
